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ILGILI BIRIM, TARIH VE SAYI: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii'niin 02/08/2021 tarihli ve E.9356 sayil

Onergesi.
KONU: Kadro Ihdas:

KARAR: Belediye Meclisimizin 02/08/2021 tarihli toplantisinda, Hukuk Komisyonuna havale edilen; 02/08/2021 tarih
ve E.9356 sayili Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii ifadeli Baskanlik Onergesine iliskin; 02/08/2021 tarihli Hukuk
Komisyonu raporunda;

2020 yili basinda sézlesmeleri idaremizce yenilenmemesi {lizerine hakkindaki idari iglemin iptali i¢in dava
acan Fulya TARLI isimli personelin Izmir Bélge Idare Mahkemesi Ikinci idari Dava Dairesince verilen 2021/587 E -
2021/1269 K sayil idari islemin iptali karar1 ile, Adem OZCAN isimli personelin izmir Bolge idare Mahkemesi Ikinci
Idari Dava Dairesince verilen 2021/1166 E - 2021/1270 K sayiliidari islemin iptali kararmn idaremizce
uygulanabilmesi ve ilgililerin ise girisinin yapilabilmesi i¢in; Oncelikle Belediye Meclisimizce kadro ihdasi ve iicret
tespiti kararlarinin alinmas1 gerekmekte olup; ayrica Idaremizce kendileriyle yeni sozlesme yapilmasi gerektiginden,
5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi ve 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye
ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y&netmelik hiikiimlerine
dayanilarak olusturulan ve 08.04.2020 tarih ve 31093 sayili Resmi Gazetede yayimlanan yonetmelik hiikiimlerine gore
yeniden diizenlenen norm kadromuza dayanarak diizenlenmis olan (I) sayili cetvelde diizenlendigi sekliyle 1 adet T.H.
(Teknik Hizmetler ) sinifi 1.dereceli "Miihendis" ve 1 adet T.H. (Teknik Hizmetler) sinifi 1.dereceli “Tekniker”
kadrolarinin ihdas1 hususunda; Sayin Meclis Heyetince gerekli kararin alinmasini arz ederim. Denilmektedir.

Yukarida metni yazili Baskanlik Onergesi; Hukuk Komisyonunun 02/08/2021 tarihli toplantisinda incelenmis
olup; S6z konusu &nerge Hukuk Komisyonumuzca; Idari Yargilama Usulii Kanununun 28.maddesinin 1.fikrasindaki
“Damistay, Bolge Idare Mahkemeleri, Idare ve Vergi Mahkemelerinin esasa ve yiiriitmenin durdurulmasina iligkin
kararlarimin icaplarina gore idare, gecikmeksizin islem tesis etmeye veya eylemde bulunmaya mecburdur. Bu siire hi¢bir
sekilde kararin idareye tebliginden baslayarak otuz giinii gecemez” hikkmii geregince Idarenin Mahkeme Kararlarini
uygulama zorunlulugu bulunmaktadir.

Belediyemizce Mahkeme kararina uyabilmek ve ilgili personelin ise girisinin yapilabilmesi i¢in; oncelikle
Meclis tarafindan kapatilmis kadronun agilmasi (ihdasi), yine Meclis tarafindan {icret tespitinin yapilmasi ve ilgili
kisiyle yeni bir sdzlesme yapilmasi sartlarinin yerine getirilmesi gerekmektedir.

Belediye Kanunu madde 18/1 fikrast uyarinca “Norm Kadro ¢ercevesinde Belediyenin ve bagl kuruluslarinin
kadrolarimin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek” yetkisi Belediye Meclisine aittir.

Idare Mahkemesi Kararlarma uyabilmenin 6n sartinin, Belediye Meclisince kadro ihdasma karar verilmesi
oldugu agiktir. Kadro ihdas edip-etmeme yetkisi de kanunen Belediye Meclisine aittir. idari Mahkemesi Kararmi
uygulayabilmek i¢in 6ncelikle kadrolarin ihdasina karar verilmesi gerekmektedir. Bu nedenle idare mahkemesi Idare
Mahkemesi Kararlarina uyulmasi zorunlulugu uyarinca, idare Mahkemesi kararina uyulabilmesi ve uygulanabilmesi i¢in
gerekli On sart olan kadro ihdasinin Belediye Meclisimizce yapilmasi gerektigi; toplantiya katilan iiyelerin oybirligi ile
uygun bulunmustur. Sayin Meclisimizin onaylarina sunulur. Denilmektedir.

Yukarida metni yazili rapor Bagskanlik¢a okutturularak gorisiilmiis olup; S6z konusu raporun Hukuk
Komisyonundan geldigi sekilde, kadro ihdas: yapilmasinin kabuliine, Meclisimizce oybirligi ile karar verildi.
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