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     2023-32 

İLGİLİ BİRİM, TARİH VE SAYI: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 07.03.2023 tarih ve 

E.41930 sayılı Önergesi; 

 

KONU: Boş Kadro Değişikliği. 

 

KARAR: Başkanlık Makamından Meclisimize havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 

07.03.2023 tarih ve E.41930 sayılı Önergesinde; 

 

26.01.2023 tarih ve 32085 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 7433 sayılı Devlet Memurları 

Kanunu ve Bazı Kanunlar İle 663 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamede Değişiklik Yapılmasına 

Dair Kanunla sözleşmeli statüde çalışan personellerin memur kadrolarına atanması imkanı getirilmiştir. Bu 

kapsamda, Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair 

Yönetmeliğin 11’inci maddesinde " (1) Boş memur kadrolarında sınıf, unvan ve derece değişikliği ile boş 

memur kadrolarının iptali ve dolu kadrolarda derece değişikliği meclis kararı ile yapılır. Boş kadro 

değişikliklerinde Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-5 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare 

Birlikleri Kadro Cetvellerinden (II) sayılı cetvel, dolu kadro değişikliklerinde ise (III) sayılı cetveli eksiksiz 

doldurularak değişiklik gerekçeleriyle birlikte meclise sunulur. "denilmektedir. Bu nedenle;  Belediye ve 

Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Kadro Cetvellerinden Ekte sunulan (II) sayılı 

cetvelde  belirtilen Boş Kadro Değişikliklerine İlişkin kadroların iptal ve ihdaslarının yapılması gereği 

doğmuştur. 5393 sayılı Belediye Kanununun 18’inci maddesinin (L) bendi gereği, Meclisimizce gerekli 

karar ihdasını arz ederim. Denilmektedir. 

 

Yukarıda metni yazılı önerge Başkanlıkça okutturularak görüşülmüş olup; sözleşmeli statüde çalışan 

personellerin memur kadrolarına atanmasına yönelik; 26.01.2023 tarih ve 32085 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan; 7433 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve Bazı Kanunlar İle 663 Sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamede yapılan değişikliklere istinaden; Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri 

Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik hükümlerine dayanarak oluşturulan norm 

kadromuzdaki (II) sayılı Cetvelde belirtilen kadroların iptal ve ihdasına; 5393 Sayılı Belediye 

Kanununun18/L maddesi gereği, Meclisimizce oybirliği ile karar verildi. 
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