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Gündem No    : 48461740-105.02-01.2                                                      Toplantı Tarihi    : 06/01/2022  

Toplantı Yeri  : Tire Belediyesi Meclis Salonu                                                      Toplantı Saati  : 19.00 

 

 

I. BAŞKAN TARAFINDAN MECLİSİN AÇILIŞI. 
 

II. BAŞKANLIKTAN GELEN ÖNERGELERİN GÖRÜŞÜLMESİ. 

 

1-  5393 Sayılı Belediye Kanununun 49. Maddesi ile 22/02/2007 tarih ve 26442 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik hükümlerine 

dayanarak oluşturulan norm kadromuz, İçişleri Bakanlığınca hazırlanan ve 02/04/2015 tarih ve 29314 Sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanan yönetmelik hükümlerine göre yeniden düzenlenmiştir. (II) Sayılı cetvelde düzenlendiği şekliyle, 1 

adet G.İ.H. (Genel İdare Hizmetleri ) Sınıfı 5. Derece “V.H.K.İ.” (Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni)  kadrosunun 

kaldırılarak, yerine 1 adet G.İ.H. (Genel İdare Hizmetleri ) Sınıfı 3. Derece “V.H.K.İ.” (Veri Hazırlama ve Kontrol 

İşletmeni) kadrosunun ihdası hususunun görüşülmesi. (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 03.01.2022 tarih ve 

E.17032 sayılı Önergesi) 

 

2- Şehrimiz İpekçiler Mahallesi 1049 ada, 8 parselde kayıtlı 100.00 m² sahalı arsa vasıflı gayrimenkulün; Belediye 

hizmetlerinde kullanılmak üzere; 3194 Sayılı Kanunun 10. Maddesi kapsamında 5 yıllık imar ve kamulaştırma programına 

ilave yapılması hususunun görüşülmesi. (Emlak ve İstimlak Müdürlüğü’nün 03.01.2022 tarih ve E.17011 sayılı 

Önergesi) 

 

3- Vakıflar Genel Müdürlüğü, İzmir Bölge Müdürlüğünün 29.11.2021 tarihli ve E-83627147 - 170.01 - 154475 sayılı yazısı 

ile Mülkiyeti Karahayrettin Cami Şerifi Manevi Şahsiyetine ait İlçemiz Ertuğrul Mahallesi, 414 ada, 2 parselde; 17.02.2021 

tarihli ve 11954 sayılı İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıkları Koruma Bölge Kurulu kararınca; 3194 sayılı İmar Kanununun 8/b 

maddesine göre 1/1000 ölçekli  Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı değişikliği yapılabilmesi hususunun görüşülmesi. 

(İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’nün 03.01.2022 tarih ve E.17012 sayılı Önergesi) 

 

 

III. KOMİSYONLARDAN GELEN RAPORLARIN GÖRÜŞÜLMESİ. 

 

1- 03.01.2022 tarihli Meclis Toplantımızda Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’ 

nün 30.12.2021 tarih ve E.16886 sayılı “ Bando Ücretleri” konulu önergesi; Plan ve Bütçe Komisyonumuzun 03.01.2022 

tarihli toplantısında incelenmiş olup, söz konusu önergenin; Tire Belediyesi Tarihi Armoni Bandosu'nda görev yapan, 

içinde Belediyemiz çalışanlarının da bulunduğu Bando personellerinin almış olduğu günlük görev ücretlerinin; Bando Şefi: 

500,00-TL, Profesyonel Çalan Personel: 400,00-TL, Belediye Personeli ve Diğer Personelin: 175,00-TL. olarak 

belirlenmesinin toplantıya katılan üyelerin oybirliği ile uygun bulunduğuna ilişkin komisyon raporunun görüşülmesi. 

(Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’nün 30.12.2021 tarih ve E.16886 sayılı Önergesi) 

 

2- 03.01.2022 tarihli Meclis Toplantımızda Hukuk Komisyonuna havale edilen, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’ nün 

30.12.2021 tarih ve E.16931 sayılı “ Gıda Kurtarma Derneği ile Bağış Aracılık Protokolü”  konulu önergesi; Hukuk 

Komisyonumuzun 06.01.2022 tarihli toplantısında incelenmiş olup, söz konusu önergenin; 5393 sayılı Belediye 

Kanununun 75’nci maddesinin (a) ve (c) bendi uyarınca “Gıda Kurtarma Derneği ile T.C. Tire Belediye Başkanlığı 

Bağış Aracılık Protokolü” nün yapılması ve Protokolü yapmak üzere Belediye Başkanı veya görevlendireceği Başkan 

yardımcısına yetki verilmesinin toplantıya katılan üyelerin oybirliği ile uygun bulunduğuna ilişkin komisyon raporunun 

görüşülmesi. (Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü’nün 30.12.2021 tarih ve E.16931 sayılı Önergesi) 

 

3-03.01.2022 tarihli Meclis Toplantımızda İmar ve Şehircilik Komisyonuna havale edilen, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ 

nün 03.01.2022 tarih ve E.17013 sayılı “ 1306 Ada 2 ve 3 Parsellerin İmar Planı Değişikliği Hk.” konulu önergesi; İmar ve 

Şehircilik Komisyonumuzun 03.01.2022 tarihli toplantısında incelenmiş olup, söz konusu önergenin; 3194 Sayılı İmar 

Kanununun 8/b maddesi kapsamında; ilgili birimince teklif edildiği şekilde kabulünün oybirliği ile uygun bulunduğuna 

ilişkin komisyon raporunun görüşülmesi. (İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’nün 03.01.2022 tarih ve E.17013 sayılı 

Önergesi) 



 
4- 03.01.2022 tarihli Meclis Toplantımızda Hukuk Komisyonuna havale edilen, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü’ nün 

03.01.2022 tarih ve E.17014 sayılı “ Projelendirmeye İlişkin Protokol Yapımı”  konulu önergesi; Hukuk Komisyonumuzun 

06.01.2022 tarihli toplantısında incelenmiş olup, söz konusu önergenin; İlçemiz, Cumhuriyet Mahallesi, 29 Ekim Caddesi 

10 Ada, 1 Parselde yer alan Meydan Düzenleme ve Yeraltı Otoparkı Projesi; Cumhuriyet Meydanı Düzenlemesi Projesi ile 

Yeni Mahalle, 55 Ada, 2 Parselde yer alan Atatürk Parkı Düzenleme Projesinin, 5393 sayılı Kanunun 18/p maddesi 

kapsamında projelendirilmesine ilişkin İzmir Büyükşehir Belediyesi ile Tire Belediyesi arasında  protokol yapılmasının 

toplantıya katılan üyelerin oybirliği ile uygun bulunduğuna ilişkin komisyon raporunun görüşülmesi. (İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü’nün 03.01.2022 tarih ve E.17014 sayılı Önergesi) 

 

5- 03.01.2022 tarihli Meclis Toplantımızda Hukuk Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğü’’nün 03.01.2022 tarih ve E.17086 sayılı “ Kadro İhdası” konulu önergesi; Hukuk Komisyonumuzun 06.01.2022 

tarihli toplantısında incelenmiş olup, söz konusu önergenin; İdari Yargılama Usulü Kanununun 28.maddesinin 

1.fıkrasındaki “Danıştay, Bölge İdare Mahkemeleri, İdare ve Vergi Mahkemelerinin esasa ve yürütmenin durdurulmasına 

ilişkin kararlarının icaplarına göre idare, gecikmeksizin işlem tesis etmeye veya eylemde bulunmaya mecburdur. Bu süre 

hiçbir şekilde kararın idareye tebliğinden başlayarak otuz günü geçemez” hükmü gereğince İdarenin Mahkeme Kararlarını 

uygulama zorunluluğu bulunmaktadır. Belediyemizce Mahkeme kararına uyabilmek ve ilgili personellerin işe girişinin 

yapılabilmesi için; öncelikle Meclis tarafından kapatılmış kadroların açılması (ihdası), yine Meclis tarafından ücret 

tespitinin yapılması ve ilgili kişiyle yeni bir sözleşme yapılması şartlarının yerine getirilmesi gerekmektedir. Belediye 

Kanunu madde 18/l fıkrası uyarınca “Norm Kadro çerçevesinde Belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, 

iptal ve değiştirilmesine karar vermek” yetkisi Belediye Meclisine aittir. İdare Mahkemesi Kararlarına uyabilmenin ön 

şartının, Belediye Meclisince kadro ihdasına karar verilmesi olduğu açıktır. Kadro ihdas edip-etmeme yetkisi de kanunen 

Belediye Meclisine aittir. İdari Mahkemesi Kararını uygulayabilmek için öncelikle kadroların ihdasına karar verilmesi 

gerekmektedir. Bu nedenle İdare Mahkemesi Kararlarına uyulması zorunluluğu uyarınca, İdare Mahkemesi Kararına 

uyulabilmesi ve uygulanabilmesi için gerekli ön şart olan kadro ihdasının Belediye Meclisimizce yapılmasının toplantıya 

katılan üyelerin oybirliği ile uygun bulunduğuna ilişkin komisyon raporunun görüşülmesi. (İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğü’nün 03.01.2022 tarih ve E.17086 sayılı Önergesi) 

 

6- 03.01.2022 tarihli Meclis Toplantımızda Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğü’’nün 03.01.2022 tarih ve E.17090 sayılı “ Sözleşmeli Personel Ücret Tespiti” konulu önergesi; Plan ve Bütçe 

Komisyonumuzun 05.01.2022 tarihli toplantısında incelenmiş olup, söz konusu önergenin; Belediye Kanunu madde 49/3 

fıkrası uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücreti belirleme yetkisi Belediye Meclisine aittir. 

Belediye Meclisimiz her yıl Ocak ayı toplantısında sözleşmeli personellerle ilgili ücret tespitine karar vermektedir. 

03.01.2022 tarihli meclis toplantısında da sözleşmeli personellerin ücreti Hazine ve Maliye Bakanlığı’nın 2022 yılı için 

açıkladığı ücret tarifesi çizelgesinin taban rakamı olarak belirlenmiştir. Buna göre önergede belirtilen kadrolarda istihdam 

edilecek personelin ücretinin de Hazine ve Maliye Bakanlığı’nın 2022 yılı için açıkladığı ücret tarifesi çizelgesinin taban 

rakamı olarak belirlenmesinin; toplantıya katılan üyelerin oybirliği ile uygun bulunduğuna ilişkin komisyon raporunun 

görüşülmesi. (İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü’nün 03.01.2022 tarih ve E.17090 sayılı Önergesi) 

 

7- 03.01.2022 tarihli Meclis Toplantımızda Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen, Fen İşleri Müdürlüğü’ nün 

03.01.2022 tarih ve E.17083 sayılı “ Tarifeler Hk.” konulu önergesi; Plan ve Bütçe Komisyonumuzun 05.01.2022 tarihli 

toplantısında incelenmiş olup, Fen İşleri Müdürlüğü Ruhsat Taleplerinde Kullanılmak Üzere Belirlenen Zemin Açım Birim 

Bedellerinin; 1- Asfalt Kaplama (12 cm): m²’si 87.00-TL.’den 350.00-TL.’ ye, 2- Kilit Parke Kaplama: m²’si 54.00-TL.’den 

125.00-TL.’ ye,  3- Sathi Kaplama: m²’si 25.00-TL.’den 80.00-TL.’ye,  4- Beton Kaplama (C20/25,20 cm): m²’si 60.00-

TL.’den 100.00-TL.’ ye, 5- Helikopter Perdahlı Yüzey Sertleştiricili Beton Kaplama: m²’si 62.00-TL’den 150.00-TL.’ ye 6- 

Wash Beton Karo Plak Kaplama: m²’si 111.00-TL.’den 300.00-TL’ye çıkarılmasının toplantıya katılan üyelerin oybirliği 

ile kabul edildiğine ilişkin komisyon raporunun görüşülmesi. (Fen İşleri Müdürlüğü’nün 03.01.2022 tarih ve E.17083 

sayılı Önergesi) 

 

IV. GÜNDEM DIŞI KONUŞMA TALEBİ. 

 

V. TOPLANTIYA KATILAMAYAN MECLİS ÜYELERİNİN MAZERETLERİNİN GÖRÜŞÜLMESİ. 

 

VI.TOPLANTI GÜN VE SAATİNİN TESPİTİ VE KAPANIŞ. 

 

 

 

Salih Atakan DURAN 

   Belediye Başkanı 
 


